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____________________________________________________________________________ 

Il Nucleo di Valutazione  

 

Prot. n.  8583      Colognola ai Colli, 27 agosto 2015 

 

       Spettabile 

       Giunta dell'Unione  

       - Sede - 

      

Oggetto: VALIDAZIONE  DELLA RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2014. 

 (art.10 Regolamento per la disciplina della misurazione e della valutazione della 
performance). 

 

Visto l’art. 10 del nuovo “Regolamento per la disciplina della misurazione e valutazione della 
performance e sistema premiale”, che recita: “Entro il mese di marzo i Responsabili di Settore 
producono al Nucleo di Valutazione una relazione sull’ attività svolta dal Settore e sugli obiettivi 
specifici conseguiti nell’anno precedente. Il Nucleo di Valutazione effettua la verifica dello stato di 
attuazione degli obiettivi assegnati ai singoli Responsabili dal Piano Esecutivo di Gestione, sulla base dei 
dati forniti con le relazioni di cui al primo periodo.  

A seguito di tale verifica il Nucleo di Valutazione procede della validazione della “Relazione sulla 
performance“ che evidenzia i risultati organizzativi raggiunti dai singoli Settori in cui si articola la 
struttura organizzativa dell’Ente, nonché gli eventuali scostamenti e le relative cause. 

Tale relazione è approvata con deliberazione dalla Giunta e pubblicata sul sito istituzionale degli Enti 
nell'apposita sezione “Amministrazione trasparente”, sottosezione “Performance”; 

 

Visto il decreto del Presidente dell'Unione prot. n. 5553 del 11 luglio 2014 con cui è stato 
nominato il Nucleo di valutazione per il triennio 2012/2014; 

Visti gli obiettivi assegnati ai Responsabili di Settore con il Piano Esecutivo di Gestione 2014, 
approvato con deliberazione di Giunta Comunale n. 39 del 31/07/2014,  che costituisce a tutti 
gli effetti il Piano delle Performance dell'Unione, attraverso il quale vengono assegnati a 
ciascun Settore gli obiettivi annuali, in coerenza con il bilancio di previsione, con la relazione 
previsionale e programmatica, con il programma triennale dei lavori pubblici e con le linee 

programmatiche di mandato; 
Dato atto che, in virtù di quanto previsto dal vigente “Regolamento sull’Ordinamento degli 
Uffici e dei Servizi”, la struttura amministrativa dell'Unione si articola nei seguenti settori: 

 SETTORE AFFARI GENERALI, con a capo il dott. Agostino Biroli, cat. D; 

 SETTORE SERVIZI SOCIALI, con a capo la signora Sabrina Fontana, cat. D; 

 SETTORE S.U.A.P., con a capo il geom. Luigi Citron, cat. D; 

 SETTORE CONTABILITA' E FINANZA, con a capo il dott. Michele Cattazzo, cat. D; 

 SETTORE POLIZIA MUNICIPALE, con a capo il Comandante Graziano Lovato, cat. D;



AA  l    

 

 

 
Pagina 2 di 9 

Piazzale Trento, 2 - 37030 Colognola ai Colli (VR) 
 

Vista la Relazione sulla Performance trasmessa dal Responsabile del Settore Affari Generali, 
dott. Agostino Biroli, prot. n. 4602 del 04/05/2015, sugli obiettivi di PEG 2014 e con indicazione 
dell'attività svolta dal Settore; 

Atteso che all'esito della relativa verifica è stata espressa la validazione riportata nella scheda 
“Allegato 1”; 

Vista la Relazione sulla Performance trasmessa dal Responsabile del Settore Servizi Sociali, 
sig.ra Sabrina Fontana, prot. n. 5971 del 16/06/2015, sugli obiettivi di PEG 2014 e con 
indicazione dell'attività svolta dal Settore; 

Atteso che all'esito della relativa verifica è stata espressa la validazione riportata nella scheda 
“Allegato 2”; 

Vista la Relazione sulla Performance trasmessa dal Responsabile del Settore S.U.A.P. geom. 
Luigi Citron, prot. n. 5066 del 13/05/2015, sugli obiettivi di PEG 2014 e con indicazione 
dell'attività svolta dal Settore; 

Atteso che all'esito della relativa verifica è stata espressa la validazione riportata nella scheda 
“Allegato 3”; 

Vista la Relazione sulla Performance trasmessa dal Responsabile del Settore Contabilità e 
Finanza, dott. Michele Cattazzo, prot. n. 7198 del 20/07/2015, sugli obiettivi di PEG 2014 e con 
indicazione dell'attività svolta dal Settore; 

Atteso che all'esito della relativa verifica è stata espressa la validazione riportata nella scheda 
“Allegato 4”; 

Vista la Relazione sulla Performance trasmessa dal Responsabile del Settore Polizia Locale, 
Comandante Graziano Lovato, prot. n. 6152 del 22/06/2015, sugli obiettivi di PEG 2014 e con 
indicazione dell'attività svolta dal Settore; 

Atteso che all'esito della relativa verifica è stata espressa la validazione riportata nella scheda 
“Allegato 5”; 

Tenuto conto che dagli elaborati suddetti risulta che ciascun settore singolarmente considerato 
ha raggiunto gli obiettivi impartiti dall'organo esecutivo nel P.E.G. 2014; 

Tutto ciò considerato il Nucleo di valutazione, assistito dal Segretario dell'Ente, valida le 
relazioni sulle performance 2014 come dai prospetti allegati.  

  

       IL NUCLEO DI VALUTAZIONE 

             f.to dott. Giuseppe Pra 

 

Visto: 

Il Segretario dell'Unione 

f.to dott. Nicola Fraccarollo 
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Allegato 1 – SETTORE AFFARI GENERALI 

SERVIZIO / 
PRODOTTO 

EROGATO 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

INDICATORE 
DI 

RISULTATO 

RISULTATO 

CONSEGUITO 

VALIDAZIONE 

DEL NUCLEO 

DI 

VALUTAZIONE 

 UFFICIO 
CONTRATTI 

E APPALTI 

Fornitura Hardware agli 
Enti dell’Unione come da  
disposizioni della Giunta. 

Entro l’anno Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

L'obiettivo risulta 
conseguito. 

SERVIZIO 
INFORMAGIOVANI 

Sportello Informa Giovani 
operante presso tutti  i  
Comuni dell’Unione   

Affidamento per 
tutti i Comuni 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

Come sopra. 

SPORTELLO SUAP 

Supporto tecnico-
commerciale al 
Responsabile Suap. 

 

Collaborazione 
alla stesura di 
regolamento 
mercatale 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

Come sopra. 
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 Allegato 2 – Settore SERVIZI SOCIALI 

SERVIZIO / 
PRODOTTO 

EROGATO 

OBIETTIVO  

OPERATIVO 

INDICATORE DI 
RISULTATO 

RISULTATO 

CONSEGUITO 

 

VALIDAZIONE  

DEL NUCLEO DI 

VALUTAZIONE 

SERVIZI SOCIO-  

ASSISTENZIALI 

Progetto P.I.P.P.I.:  

Programma di interventi 
a favore di minori 
problematici inseriti in 
contesti familiari difficili 
per evitarne 
l’allontanamento e 
l’istituzionalizzazione in 
strutture protette. 

L’obiettivo del progetto è far 
emergere i punti di forza delle 
famiglie negligenti, favorendo il 
mantenimento del minore all’interno 
della famiglia evitandone 
l’allontanamento che comporterebbe 
inevitabili problematiche per lo stesso 
e ingenti costi a carico 
dell’Amministrazione per il 
collocamento del minore presso 
strutture residenziali o famiglie 
affidatarie. L’intervento comprende la 
collaborazione di figure professionali 
qualificate per organizzare interventi 
congiunti.  

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

L'obiettivo risulta 
conseguito. 

SERVIZI DI 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO 1) 

 

Attivazione di un 
progetto “BORSE 
LAVORO”: 

Facilitare l’inserimento 
nel mercato del lavoro di 
soggetti appartenenti alle 
fasce più deboli 
attraverso tirocini. 

Collaborazione con soggetti esterni 
per la canalizzazione e l’inserimento 
lavorativo di n. 8/10 tirocinanti 
formativi.  

 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

Come sopra. 

SERVIZI DI 
INSERIMENTO 
LAVORATIVO 2) 

Progetto regionale di 
PUBBLICA UTILITA’: 

Attivazione di progetti di 
pubblica utilità mediante 
l’impiego persone 
disoccupate per la 
realizzazione dei 
seguenti servizi 
straordinari: 

 

-SERVIZIO 
SORVEGLIANZA  PRE-
SCOLASTICA; 

 

- SERVIZIO 
SORVEGLIANZA 
SCUOLABUS SCUOLE 
MEDIE; 

 

- APERTURA SERALE 
BIBLIOTECHE 

Realizzazione dei progetti finalizzati 
all’inserimento di n. 18 persone 
disoccupate nello svolgimento dei 
lavori di pubblica utilità. Gestione dei 
progetti per garantire le diverse 
esigenze della cittadinanza e dare 
risposte concrete alle amministrazioni 
comunali che ne facessero richiesta. 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

Come sopra. 
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COMUNALI; 

 

- TRASPORTO 
SOCIALE; 

 

- MANUTENZIONE 
STRAORDINARIA 
TERRITORIO. 

 

SERVIZI DI 
TRASPORTO 
CEOD 

Reperimento nuovo 
contraente per 
l’effettuazione del 
servizio di trasporto 
utenti diversamente abili 
ai Ceod della zona. 

Attivazione nuove procedure di gara 
e reperimento del nuovo contraente 
del servizio. 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

Come sopra. 
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Allegato 3 – SETTORE S.U.A.P. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SERVIZIO / 
PRODOTTO 

EROGATO 
OBIETTIVO OPERATIVO 

INDICATORE DI 

RISULTATO 
RISULTATO 

CONSEGUITO 

VALIDAZIONE 

DEL NUCLEO 

DI 

VALUTAZIONE 

SPORTELLO 
SUAP 

 

Predisposizione della bozza del “nuovo 
regolamento mercatale”, per i 5 comuni 
dell’Unione. 

 

Predisposizione del testo 
del “nuovo regolamento 
mercatale”da sottoporre 
all’esame degli 
Amministratori 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

L'obiettivo risulta 
conseguito. 

IDONEITÀ 
ALLOGGI 

Nel corso dell’anno si attuerà la 
trasmissione informatica al richiedente 
del documento amministrativo richiesto, 
in formato digitale conforme alle 
disposizioni del Codice delle 
Amministrazioni Digitali, (D.lgs 
82/2005). 

Lo scopo è quello di ridurre la tempistica 
del procedimento ed il cartaceo  da 
conservare. 

Attuazione della 
riduzione per il  10% 
delle pratiche  

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

Come sopra. 

PROTEZION
E CIVILE 

Attuazione del progetto per la 
“dotazione di sistemi di comunicazione 
e mezzi tecnici operativi” finanziato 
dalla Regione.  

Attivazione del 
procedimento per la 
realizzazione del 
progetto.  

  Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo attribuiti 
per l’anno 2014 

 

Come sopra. 
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Allegato 4 – SETTORE CONTABILITA’ E FINANZA 

SERVIZIO / PRODOTTO EROGATO OBIETTIVO 

OPERATIVO RISULTATO 

CONSEGUITO 

VALIDAZIONE 

DEL NUCLEO DI 

VALUTAZIONE 

BILANCIO  

CONTO 
CONSUNTIVO 

Predisposizione bilancio di 

previsione ed allegati – 
variazioni – 

conto consuntivo – 
certificazioni 

ministeriali – rapporti con 
Corte dei 

Conti – rapporti con Revisore 
dei 

Conti. 

Rispetto dei 
termini di 

legge per 
approvazione 
bilancio 
previsione, conto 
consuntivo, ecc. 

Tutti i settori 
(controllo 

residui, richieste 
di PEG). 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo 
attribuiti per 
l’anno 2014 

 

L'obiettivo risulta 
conseguito. 

CONTABILITA
’ GENERALE 

Gestione della contabilità 
finanziaria 

ed economica. 

Tempi di 
pagamento 

fatture: 30 gg data 
di 

ricezione della 
fattura. 

Indicatore 10 gg 
dalla 

data del 
provvedimento 

di liquidazione 

dell’ufficio 
competente 

della spesa. 

Tutti i settori 
per 

liquidazione 
fatture 

Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo 
attribuiti per 
l’anno 2014 

 

Come sopra. 

IVA   Gestione delle scritture 
contabili per 

attività soggette ad I.V.A. – 

dichiarazioni – versamenti e 

quant’altro connesso. 

  Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo 
attribuiti per 
l’anno 2014 

 

Come sopra. 

RAPPORTI 
CON 

ISTITUTI  DI 
CREDITO 

Controllo dei flussi di cassa, 
per 

limitare il ricorso 
all’anticipazione di 

tesoreria 

  Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo 
attribuiti per 
l’anno 2014 

 

Come sopra. 

PATRIMONIO/
INVENTARIO 

Patrimonio Unione con 

aggiornamento e tenuta 
inventario. 

 Tutti i settori Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo 
attribuiti per 
l’anno 2014 

 

Come sopra. 
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UFFICIO 

PERSONALE 

Gestione del personale per 
quanto 

attiene i rapporti economico-
finanziari: paghe – contributi 
– pratiche assistenziali e 
pensionistiche – 
inquadramento per nuovi 
contratti di categoria. 
Predisposizione modelli 

previdenziali – Controllo 
assenze/ 

presenze, ferie.- 

  Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo 
attribuiti per 
l’anno 2014 

 

Come sopra. 

ECONOMATO Gestione dei fondi per le 
piccole 

spese impreviste – 
approvazione 

rimborsi spese economati – 

predisposizione del rendiconto 
di 

gestione. 

  Si riscontra il 
completo 
raggiungimento 
degli obiettivi di 
sviluppo 
attribuiti per 
l’anno 2014 

 

Come sopra. 
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Allegato 5 – SETTORE POLIZIA LOCALE 

SERVIZIO / 
PRODOTTO 

EROGATO 

OBIETTIVO 

OPERATIVO 

INDICATORE DI 

RISULTATO 
RISULTATO 

CONSEGUITO 

 

VALIDAZIONE  

DEL NUCLEO DI 

VALUTAZIONE 

SERVIZIO DI 

POLIZIA 
STRADALE 

 

Codice della strada – posti di 
controllo, controllo zone a 
sosta regolamentata e divieti 
di sosta, postazioni autovelox. 
Infortunistica stradale.  

Notifiche varie – Accertamenti, 
informazioni ecc. per Comuni, 
A.G. e altri enti. 

Pareri CDS. 

 

Raggiungere almeno il 
75% dei budget di bilancio 
assegnati .  

Acquisto entro il mese di 
Settembre 
dell’apparecchiatura per 
riconoscimento veicoli 
privi di copertura 
assicurativa ed 
effettuazione di almeno 
due servizi di controllo a 
settimana per almeno 4 
ore.  

Evasione di tutte le 
richieste di parere da 
parte di privati o uffici 
comunali entro 15 giorni 
dalla richiesta alla PL. 

Si riscontra il completo 
raggiungimento degli 
obiettivi di sviluppo 
attribuiti per l’anno 2014 

 

L'obiettivo risulta 
conseguito. 

SERVIZIO DI 
POLIZIA 
EDILIZIA, 
GIUDIZIARIA E 
PUBBLICA 
SICUREZZA 

 

Controllo abusi edilizi – 
Ecologia –  

Polizia Giudiziaria – ricezione 
di denunce varie, ricezione di 
querele e atti conseguenti, 
attività delegate dall’A.G. 

Patrimonio – Segnaletica – 
Pubblica sicurezza – 
Ordinanze igiene/sanità – 
DPR 616 –- accertamento 
Artigiani – Polizia veterinaria. 

Polizia annonaria – Esercizi di 
vicinato e pubblici esercizi – 
controllo mercati.- 

Evasione di tutte gli 
esposti/denunce/altro 
relativi a presunti abusi 
edilizi entro 20 giorni 
dalla loro ricezione. 

Si riscontra il completo 
raggiungimento degli 
obiettivi di sviluppo 
attribuiti per l’anno 2014 

 

Come sopra. 

SERVIZIO DI 
POLIZIA 
AMMINISTRATI
VA 

Vigilanza sulle norme 
contenute su regolamenti 
comunali, in particolare in 
quello di Polizia Urbana – dove 
esistente. 

Vigilanza su quanto contenuto 
nelle ordinanze 
sindacali/comunali di materia 
diverse dal codice della strada  

Predisposizione di un 
regolamento comunale di 
Polizia Urbana unificato 
che contenga anche norme 
sulle emissioni sonore da 
parte dei P.E. da proporre 
alla Amministrazioni 
entro il mese di Ottobre.  

Si riscontra il completo 
raggiungimento degli 
obiettivi di sviluppo 
attribuiti per l’anno 2014 

 

Come sopra. 

 


