Unione di Comuni “Verona Est”

Tra i Comuni di Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli, llfasi e Mezzane di Sotto
Piazzale Trento, 2 - 37030 Cologncla ai Colll {VR)
Tel. 045 6151272 — Fax 045 6170034
protocollogenerale@unionevrest.it

- ?) Colognola ai Collj, ..:..}.. s

Oggetto: Decreto di nomina componente unico del Nucleo di Valutazione per il triennio
2014 - 2016.

I. PRESIDENTE A

Ricordato che le Amministrazioni pubbliche valutano annualmente la performance
organizzativa e individuale all'interno deil’Hnte e che a tal fine elaboranc ed adottano il
“Sistema di misurazione e valutazione della performance”;

Visto I'art. 37 del vigente Regolamento sull'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato
con deliberazione della Giunta dell’Unione n. 47 del 25/07/2013, successivamente modificato
con deliberazione della Giunta dell'Unione n. 27 del 24/04/2014, che disciplina le funzioni del
Nucleo di Valutazione;

Rilevato che, in base a quanto disposto dal successivo art. 38 del succitato Regolamento, il
Nucleo di Valutazione pud essere composto da un unico componente, che rimane in carica per
3 anni decorrenti dalla data di nomina e pud essere riconfermato;

Visto che lo stesso art, 38 disciplina la nomina, composizione e requisiti richiesti, e che
pertanto:

- il Nuclee di Valutazione & nominato con decreto del Presidente che determina, altrest, il
relative compenso;

- il Nucleo di Valutazione non pud essere nominato tra soggetti che rivestano incarichi
pubblici elettivi o cariche in partiti politici o in organizzazioni sindacali svolti sul territorio
dell’Ente negli ultimi tre anni ovvero che abbiano rapporti continuativi di collaborazione o di
consulenza con le predette organizzazioni, ovvero che abbiano rivestito simili;

- il Nucleo di Valutazione deve essere in possesso del diploma di laurea specialistica o di
laurea quadriennale conseguita nel previgente ordinamente degli studsi;

- il Nucleo di Valutazione deve essere in possesso di un’esperienza di almeno cinque anni, in
posizioni di responsabilits, anche presso aziende private, nel campo del management, della
pianificazione e controllo di gestione, dell'organizzazione e del personale, della misurazione e
valutazione della performance e dei risultati, oppure il possesso di un’esperienza giuridico-
organizzativa, di almeno cinque anni, maturata anche in posizione istituzionale di autonomia
e indipendenza;

Visto l'art. 6 del vigeﬁte Statuto dell’Unione che attribuisce a quest'ultima la gestione del
servizio relativo al Nucleo di valutazione per i Comuni facenti parte dell’ Unione medesima;

Richiamato il Decreto Legislativo 30/07/1999, n. 286 “Ricrdino e potenziamento dei
meccanismi e strumenti di monitoraggio e valutazione dei costi, dei rendimenti e dei risultati
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dellattivita svolta dalle amministrazioni pubbliche, a norma dell’art. 11 Legge 15/03/97 n.
59!1;
Visto i1 D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 con il quale sono state dettate le norme generali

sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni pubbliche come
modificato dal D.Lgs. 150/2009;

Visto il Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267;

Considerato che I'art. 16, comma 2, del D.Lgs. 150/2009, non rinvia all’art. 14 deilo stesso
Decreto e pertanto gli Enti Locali harmo la facolta e non I'obbligo di costituire I'O.IV., come
indicato dalla delibera n. 12/2013 della CIVIT (Commissione per la valutazione, la trasparenza
e 'integrita delle amministrazioni pubbliche);

Rilevato che:

- il componente dei nuclei di valutazione cui & affidato il compito di effetizare Ia
valutazione dei dirigenti & nomirato dal Sindaco, ai sensi della Legge n. 15/2009, articolo
4, comma 2, lett. g);

- la scelta dei componenti dell’O.LV. non & soggetta a procedure comparative, ai sensi
dell’art. 7 comma 6 quater del D.Lgs. n. 165/2001;

Vista I Autorizzazione, ai sensi dell’art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, al conferimento di incarico
al Segretario Generale dott. Giuseppe Pra, rilasciata dal Sindaco del Comune di San Giovanni

Lupatoto in data 03/04/2014, prot. n. 8.921;

Ritenuto opportuno incaricare per il triennio 2014 - 2016 il dott. Giuseppe Pra, Segretario
Generale del Comune di San Giovanni Lupatoto, quale componente unico del Nucleo di
Valutazione in possesso dei requisiti richiesti avende maturato notevole esperienza
professionale ed ampia conoscenza non solo delle tematiche connesse con 'esercizio delle
funzioni di Nucleo di Valutazione, ma & tutta l'organizzazione della Pubblica
Amministrazione, come ampliamente dettagliato nel Curriculum Vitae agli atti;

DECRETA

1 - Di costituire il Nucleo di Valutazione per gli adempimenti relativi al triennio 2014 - 2016,
composto dalla seguente persona:

dott. GIUSEPPE PRA - Componente unico

2 - Di stabilire che le funzioni attribuite al Nucleo di Valutazione sono le seguenti:

» esercitare le proprie funzioni nei confronti dell'Unione e dei Comuni facenti parte
dell'Unione medesima;

> effettuare la valutazione dei Responsabili di Settore delle Posizioni Organizzative, ai fini
dell’erogazione dell'indennita di risultato seconde il “Sistema di valutazione e misurazione
della performance” di cui al Capo VIII, “Misurazione e Valutezione della Performance” del
Regolamento sull’ordinamento degli Ulffici e dei Servizi, approvato con deliberazione di
Giunta n. 47 del 25/07/2013;

3 - Di dare atto che il compenso economico onnicomprensivo spettante al componente unico
del Nucleo di Valutazione & previsto in annui € 1.500,00, onnicomprensivi;
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4 - Di disporre la notifica del presente decreto al soggetto interessato nelle forme di legge
previste e la pubblicazione all'Albo Pretorio dell’Unione per quindid giomi consecutivi;

5 - Di disporre che il presente provvedimento sia pubblicato sul sito istituzicnale web
dell'Unione di Comuni Vercna Est nella sez. “Operazione trasparenza”.




