Unione Comuni
“\Jerona Est”

PERSONALE:

SETTORE POLIZIA LOCALE

Unione di Comuni “Verona Est”

Tra i Comuni di Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli, lllasi e Mezzane di Sotto

Lovato Graziano cat. D, Corra Piero Luigi cat. D, Regnoto Laura cat. D., Panato Riccardo cat. C, Muraro Roberto
cat. C, Rossi Alberto cat. C., Zuffellato Sabrina cat. C.

OBIETTIVI ANNO 2018:
SERVIZIO/ INDICATORE DI
oy OBIETTIVO OPERATIVO RISULTATO INTERDIPENDENZE]
Codice della strada — posti di controllo,| Raggiungere almeno
%ZAIOSTPI;AD ALE controllo zone a sosta regolamentata e | il 70% dei budget di
divieti di sosta, postazioni autovelox. |bilancio assegnati .
Infortunistica stradale. Continuazione del
servizio di controllo
auto non
assicurate/rubate ecc.
con apposita
apparecchiatura, per
un turno settimanale.
Effettuazione del
controllo velocita per
almeno un turno la
settimana.
SERVIZIO DI POLIZIA Cor}tr.ollo. abps.i e.dilizi.— E.cologi.a - Evasiqne di tutte gli
EDILIZIA Polizia G1ud.121a.r1a —ricezione di espo'stl./denunce/e.lltro
GIUDIZIARIA E denunce varie, ricezione di querele e | relativi a presunti

PUBBLICA SICUREZZA

atti conseguenti, attivita delegate
dall’A.G.

Patrimonio — Segnaletica — Pubblica
sicurezza — Ordinanze igiene/sanita —
DPR 616 — accertamento Artigiani —
Polizia veterinaria.

Polizia annonaria — Esercizi di
vicinato e pubblici esercizi —
controllo mercati.-

abusi edilizi entro 20
giorni dalla loro
ricezione.

SERVIZIO DI POLIZIA
AMMINISTRATIVA

Vigilanza sulle norme contenute su
regolamenti comunali, in particolare in
quello di Polizia Urbana — dove
esistente.

Vigilanza su quanto contenuto nelle
ordinanze sindacali/comunali di
materia diverse dal codice della strada.
Notifiche varie — Accertamenti,
informazioni ecc. per Comuni, A.G. e
altri enti.

Pareri CDS.

Vigilanza controllo sul territorio con
particolare riferimento a parchi e isole
ecologiche

Evasione di tutte le
richieste di parere da
parte di privati o
uffici comunali entro
30 giorni dalla
richiesta alla P.L.

Report mensile
attivita svolta da
presentare in Giunta




Unione Comuni
“Verona Est"

Unione di Comuni “Verona Est”

SETTORE SERVIZI SOCIALI

PERSONALE ASSEGNATO AL SETTORE:

Fontana Sabrina Cat. D Résponsabile

Assistente Sociale Signoretto Stefania Cat. D, Ferrari Franca Cat. B1 P.T. 50%, Valan Daniela Cat. B1

P.T. 50%, Santi Chiara Cat. C, Giordani Teresa Cat. C.

Tra i Comuni di Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli, lllasi e Mezzane di Sotto

OBIETTIVI:
el INDICATORE DI
OBIETTIVO OPERATIVO RISULTATO OBIETTIVI
EROGATO
CARTA.“RE » Misura di contrasto alla poverta |Stesura di progetti

denominata Progetto “CARTA
REI — Reddito di Inclusione,” che
prevede [l'erogazione di un
sussidio economico a favore
delle famiglie che si trovano in
disagiate condizioni economiche,
introdotta con la Legge
15.03.2017 n. 33 e D. Lgs.
15.09.017 n. 147.

Beneficiari, possono presentare
la domanda:

> | cittadini italiani o
comunitari, oppure familiari con
diritto di soggiorno;

> Cittadino straniero con
permesso di soggiorno CE per
soggiornanti di lungo periodo;

> Titolare di  protezione
Internazionale = (asilo  politico,
protezione sussidiaria);

> Residenti in Italia da
almeno due anni al momento
della presentazione della
domanda

Trattasi di un beneficio
economico rivolto a :

> Famiglie che si trovano in
disagiate condizioni
economiche, nelle quali
siano presenti figli
minorenni e/o figli disabili

personalizzati di
attivazione sociale e
lavorativa

sottoscritti dalle
persone aventi
diritto;

verifiche di

competenza di tutte
le istanze raccolte;

monitoraggio dei
progetti per tutta la
sua durata;

rendicontazione
finale.




Unione Comuni

“erona Est”

o donna in stato di
gravidanza accertata.

Requisiti, principali, per poter
accedere alla Carta REI sono:

» Il nucleo familiare deve
essere in possesso di una
Dichiarazione Sostitutiva
Unica (DSU), in corso di
validita, da cui risulti un
valore ISEE
uguale a € 6.000,00.= e
'ISRE inferiore o uguale a
€. 3.000,00.

> richiedente Il dovra aderire e
partecipare ad un progetto
personalizzato finalizzato al

superamento della
condizione di poverta, al
reinserimento lavorativo

ed allinclusione sociale,
che verra predisposto dal
servizio sociale o da servizi
delegati.

inferiore o |

PROGETTO -
“‘WORKFARE”
(Patti Territoriali)

Attivazione

© nuovo progetto
“WORKFARE”: Servizi  a
sostegno dell’occupazione

Beneficiari

Persone a rischio di esclusione
socio-occupazionale alle quali
viene proposto un percorso di
politica  attiva del lavoro
(accompagnamento, formazione,
tirocinio, sostegno al reddito) tra
le quali anche soggetti
diversamente abili.

1) Realizzazione di

tirocini con
“‘mansioni di
base”:

Svantaggiati ai
sensi del
Regolamento
Comunitario n.

651/2014, con Isee
non superiore a €.
6.000,00:

n. 20 ore di

accompagnamento;
n. 40 ore di
formazione;

n. 2 mesi di
tirocinio; . .
sostegno al reddito
per i mesi di

tirocinio;




Unione Comuni

“Verona Est”

2) Realizzazione di

tirocini con
mansioni “non di
base”:
Svantaggiati ai
sensi del
Regolamento
Comunitario n.
651/2014;

n. 20 ore di
accompagnamento;
n. 40 ore di
formazione;

n. 2 mesi di
tirocinio;
sostegno al reddito
per i mesi di
tirocinio; -

PROGETTO
‘ASSISTENZA Al
MINORI DISABILI
DURANTE | GREST
ESTIVI

Il progetto consiste nel fornire un
sostegno alle famiglie nel merito
dell’assistenza  personale  ai
minori  disabili  durante la
frequenza dei Grest nel periodo
estivo, attraverso operatori
qualificati.

Beneficiari:
minori disabili frequentanti i Grest
estivi

L’obiettivo e il
coinvolgimento dei
minori disabili alla
partecipazione . ai
Grest estivi
fornendo momenti
di socializzazione e
di sollievo alle loro
famiglie.

Lo scopo e fornire
assistenza per n.
80 ore per ogni
minore tramite
operatori qualificati.

Monitoraggio del
progetto

Valutazione del
grado di

soddisfazione
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Unione di Comun

Tra i Comuni di Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli, lllasi e Mezzane di Sotto

= 11
I

Verona Est’

SETTORI SUAP E CENTRALE UNICA DI COMMITTENZA

OBIETTIVI DA ATTUARE, OLTRE ALL’ATTIVITA GESTIONALE DEL PEG 2018

PERSONALE:

Citron geom. Luigi Pietro — dipendente cat. D;
Lazzarin Vilma — dipendente cat. C a tempo pieno ed indeterminato, fino al 30/06/2018;
Piubelli Stefania — dipendente cat. B a comando a tempo parziale (27 ore) dal Comune di Colognola ai Colli, fino

al 30/06/2018;

Sartori Sara — dipendente cat. C a tempo parziale (18 ore)dal Comune di Illasi.

OBIETTIVI ANNO 2018:

SERVIZIO /

Comuni aderenti all’Unione

INDICATORE DI
FRODOTIO OBIETTIVO OPERATIVO RISULTATO  |INTERDIPENDENZE]
EROGATO
LAVORI PUBBLICI Interventi di miglioramento della |Esecuzione, Polizia Locale
Furez, Citron gt Pletro sicurezza stradale negli |completamento e
' attraversamenti  pedonali  dei |collaudo deilavori

Funz. Citron Luigi Pietro

PROTEZIONE CIVILE | AAg&iornamento Piani Comunali di | Approvazione Affari Generali
Furiz Citron Luigi Pietro Protezione Civile e DPiano di |della Pianificazione

Coordinamento Intercomunale dei

Soccorsi
CENTRALE UNICA | #deguamento del Regolamento | Approvazione Affari Generali
DI COMMITTENZA alle sopravvenute disposizioni |della Pianificazione

normative e linee guida ANAC
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Unione di Comuni

Tra i Comuni di Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli, lllasi e Mezzane di Sotto

“Verona Est”

SETTORE CONTABILITA E FINANZA

PERSONALE ASSEGNATO AL SETTORE:

Cattazzo Michele — convenzione con il Comune di Caldiero (in servizio all’Unione per n. 4 ore settimanali)
Turrini Anna Maria Cat. C
OBIETTIVI DI MANTENIMENTO:

SERVIZIO/ INDICATORE
PRODOTTO OBIETTIVO OPERATIVO RISUL]?rIATO INTERDIPENDENZE
EROGATO
Predisposizione bilancio di previsione ed Tutti i settori (controllo residui, richieste
BILANCIQ llegati — variazioni — cont t di PEG
CONTO allegati — variazioni — conto consuntivo i )
CONSUNTIVO — certificazioni ministeriali — rapporti
== con Corte dei Conti — rapporti con
’organo di revisione.
CONTABILITA’ Gestiong della contabilita finanziaria ed Tempi' di pagamentq Tutti i settori per liquidazione fatture
e economica. fatture: 30 gg data di
GENERALE ricezione della fattura.
Indicatore 10 gg dalla data
del provvedimento di
liquidazione  dell’ufficio
competente della spesa.
Gestione delle scritture contabili per
IAst attivita soggette ad .V.A. —
dichiarazioni — versamenti e quant’altro
connesso.
Controllo dei flussi di cassa, per limitare
—?S%‘II)IITS}FITI CON DI il ricorso all’anticipazione di tesoreria
CREDITO
Patrimonio Unione con aggiornamento e Tutti i settori
;ATRIMONIO/INVE tenuta inventario.
TARIO
UFFICIO 'Gestione. del persqnale per q.ua_r.lto attiene
=—e i rapporti economico-finanziari: paghe —
PERSONALE contributi — pratiche assistenziali e
pensionistiche — inquadramento per
nuovi contratti di categoria.
Predisposizione modelli previdenziali —
Controllo assenze/presenze, ferie.-
ECONOMATO Gestione dei fondi per le piccole spese
impreviste — approvazione rimborsi
spese economati — predisposizione del
rendiconto di gestione.
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OBIETTIVI DI SVILUPPO:

OBIETTIVO DI

SERVIZIO L INDICATORE RISULTATO ATTESO

L’Unione di Comuni tiene,
dalla sua costituzione,
I’inventario su fogli excel.
I1D. Lgs. 118/2011 ha dato
maggior enfasi alla

REVISIONE contabilita economico- Data di completamento
STRAORDINARIA patrimoniale, per la tenuta . , comp . entro il 31.12.2018
INVENTARIO della quale risulta rilevazione inventario

fondamentale avere a
disposizione un inventario
aggiornato e inserito
all’interno del gestionale di
contabilita.
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Unione di Comuni “Verona Est”

SETTORE AFFARI GENERALI

PERSONALE ASSEGNATO AL SETTORE:

Tra i Comuni di Belfiore, Caldiero, Colognola ai Colli, lllasi e Mezzane di Sotto

Biroli dott. Agostino - dipendente cat. D a comando presso 'Unione per n. 15 ore settimanali

OBIETTIVI ANNO 2018:

I’SI]{Eg‘I;Ig'IIgC/) INDICATORE DI
OBIETTIVO OPERATIVO RISULTATO |INTERDIPENDENZE
EROGATO
UFFICIO Rinnovo contratto servizio di|Entro giugno Tutti i comuni
CONTRATTI conservazione dei documenti aderenti all'Unione
- informatici in ambiente Halley
per Unione e Comuni aderenti
UFFICIO Rinnovo contratto servizio di|Entro giugno Tutti i comuni
CONTRATTI assistenza e  manutenzione aderenti all'Unione
- informatica per Unione e
Comuni aderenti
Supporto al Nucleo di Tutti i settori
UFFICIO Valutazione per le attivita di sua dell’Unione .
SEGRETERIA competenza

AFFARI GENERALI

Obiettivo di mantenimento:
Sportello InformaGiovani
operante presso tutti i Comuni -
Supporto istituzionale per
I'organizzazione dei vari corsi di
formazione

Tutti i comuni
aderenti all’Unione




